
 
 

ระเบยีบวาระการประชุมหัวหน้าส่วนราชการภายใน อบจ.เพชรบรูณ ์
ประจําเดือน เมษายน 2561 

       ในวันอังคารที่ 1 พฤษภาคม 2561 เวลา 09.00 น.   
ณ  ห้องประชมุ ชั้น 3 องคก์ารบรหิารส่วนจังหวดัเพชรบรูณ์  

…………………………….. 
 

 

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   …………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
ระเบยีบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ฝ่ายเลขานุการ  ได้สรุปรายงานการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ  
ประจําเดือนมีนาคม  2561 ทาง website ช่ือ http://phetchabunpao.go.th  
/permanent  หัวข้อ รายงานการประชุม  จํานวน 10 หน้า ให้ทุกกองราชการ
ทราบเรียบร้อยแล้ว  
 

ระเบยีบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

                     สํานักปลดัฯ 

            1. ป้ายไวนิลที่ติดบริเวณหอสมุดนานาชาติเขาค้อ ให้ปลดออก     

             กองช่าง 

 1. ให้กองช่างสํารวจบ้านพักของ อบจ.เพชรบูรณ์ ที่ชํารุดและทรุดโทรม 
เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม ให้แลว้เสร็จภายในวันที่ 17 เมษายน 2561 

2. ซุ้มเฉลมิพระเกียติ ของ อบจ.เพชรบูรณ์ ให้ฝ่ายสํารวจและออกแบบ ประสาน
เรื่องประมาณการรื้อถอนกับแขวงการทางในเขตรับผิดชอบ 

             กองการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม 

        1. ให้ติดตามโครงการก่อสร้างศูนย์เรียนรู้ห้องสมุดมชีีวิต เขตอําเภอชนแดน                       
เป็นงบประมาณประเภทใด ตรวจสอบงบประมาณ จัดทําแผนดําเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่  17 เมษายน 2561 

                      กองการเจา้หนา้ที ่

            1. จัดทําแบบสอบถามสํารวจความต้องการบ้านพักของทางราชการ 

            กองพสัดุและทรพัยส์ิน 

1. ให้เร่งรัดติดตามโครงการขุดลอกบึงสามพันล่าง หมู่ 5 ตําบลบึงสามพัน                             
อําเภอบึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ์ 

 

       ระเบียบวาระที่ 4... 

 



           -2- 

 

 

ระเบยีบวาระที่ ๔ เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ      

๑.รายงานผลการปฏิบัติงานของกองราชการภายใน อบจ.พช.  
- สํานักปลัดฯ 
- หน่วยตรวจสอบภายใน 
- กองกิจการสภาฯ  
- กองแผนและงบประมาณ  
- กองคลัง 
- กองช่าง             
- กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
- โรงเรียน อบจ.เพชรบูรณ์ 
- กองพัสดุและทรัพย์สิน 
- กองการเจ้าหน้าที่ 
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องพิจารณา / หารือ 
   …………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ 
   …………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

                                      *********************** 


