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รายงานการประชุมประจําเดือน  มกราคม สํานักปลัดฯ 

     ครั้งที่  1 /2558   เม่ือวันที่   3   กุมภาพันธ์   2558     เวลา   09.00   น. 
        ณ  ห้องประชุม  ชัน้  2   องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ผู้มาประชุม 1 นายชาติชัย สาลีผล ตําแหน่ง รองปลัด อบจ.เพชรบูรณ์ 

 2 นายพงศ์พล แสนนอก ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัดฯ 

 3 นางชุติมา ป้องกัน ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

 4 นางกมลวรรณ นามวงษ์ ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนิติการและพาณิชย์ 

 5 นายอรรณพ พรหมเศรณ ี ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 

 6 นางน้ําผึ้ง ฟักศรี ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาสังคม 

 7 นางจินตนา เทียมเมือง ตําแหน่ง นิติกร 7ว  

 8 นางแพทอง บุญจันทร ์ ตําแหน่ง บุคลากร 7ว 

 9 นางสาวทิพากร สุทธิ ตําแหน่ง บุคลากร 7ว 

 10 นายสมบูรณ์  ฤทธ์ิเลิศ ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 6ว 

 11 นางสาวศรีสุดา อินทะ ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 6ว 

 12 นางเตือนใจ เฟอร์สชัวร์ ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 6ว 

 13 นายโอภาส พิพัฒนพงศ์โสภณ ตําแหน่ง นิติกร 6ว  

 14 นางแสงเดือน ดีธรรมมา ตําแหน่ง บุคลากร 6ว   

 15 นางสาวฑิติณันจารุกร อินทรศร ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 6ว 

 16 นางสาวนันทวัน จันชนะ ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 5 

 17 นางสาวบุญศิริ โตสมภพสันติ ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 5 

 18 นางสาววัชรี อังศุเกษตร ตําแหน่ง นักวิชาการประชาสัมพันธ์ 5 

 19 นายดนัยฤทธ์ิ พิลา ตําแหน่ง จนท.ระบบงานคอมพิวเตอร์ 5 

 20 นางสาวสุคนธ์นันท์ ตะกรุดโฉม ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 4 

 21 นางธัญสินี จตุพจน์ ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 4 

 22 นายธนัฒพร จันทร์จอม ตําแหน่ง ช่างไฟฟ้า 4 

 23 นางจินตนา พรเจริญ ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 4 

 24 นายธีรสิทธ์ิ ศรีจันทริวงศ์ ตําแหน่ง นิติกร 3 

 25 นายอาทิตย์ ทวีสวย ตําแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 

 26 นางสาววาสนา ผองสุข ตําแหน่ง บริกร 

 27 นางสาวสมถวิล อรรถพร ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 

 28 นางสาวณัฐธยาน์ ทัดช่อม่วง ตําแหน่ง ผช.จพง.ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 29 นางสาวธนัญญา ศรีบุตรา ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 30 นางสาวมัสยา หาสิงห์ทอง ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 31 นางสาวจงจิตต์ บุดดา ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
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 32 นายชนาวุฒิ เจริญพานิช ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 33 นางพิกุลทอง เชิงขุนทด ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 34 นางสาวฉกรทิพย์ มีแสงแก้ว ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

ผู้ไม่เข้าร่วม
ประชุม 

1. นายวิชัย  ผดุงนึก ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาและส่งเสริม
การท่องเที่ยว (ไปราชการ) 

 
เปิดประชุมเวลา  09.00  น. 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธาน - ไม่มี - 
(รองปลัดฯ)  
ที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมฯ 
คุณศรีสุดา  -ฝ่ายเลขาฯได้จัดส่งให้ทุกฝ่ายเรียบร้อยแล้ว   ต้ังแต่วันที่  13   มกราคม  2558 
(เจ้าพนักงานธุรการ6ว) ซึ่งประกอบด้วย  3 ส่วน คือส่วนของรายงานการประชุม  มีจํานวน 11 หน้า ส่วนที่สอง 

เป็นสรุปผลการปฏิบัติงานของทุกฝ่าย จํานวน  53  หน้า และส่วนที่สามเป็นสรุปผล 
การประชุม  จํานวน 2  หน้า รวมทั้งหมด  66  หน้า 
-สามารถตรวจสอบรายงานการประชุมดังกล่าว   ได้ที่ Website    
ช่ือ http://www.phetchabunpao.go.th/permanent   หัวข้อ   รายงานการประชุม  
-ไม่มีผู้ที่เก่ียวข้องแจ้งขอแก้ไขรายงานการประชุมแต่อย่างใด  

ประธาน  -มีท่านใดจะแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายงานการประชุมหรือไม่  ขอเชิญครับ 
(รองปลัดฯ)   
คุณชุติมา  ขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 12/2557  
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  -หน้าที่ 5 บรรทัดที่ 4 ข้อความ ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม  จํานวน    843   เรื่อง  

 แก้ไขเป็น  ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม  จํานวน  1,110    เรื่อง  
มติที่ประชุม  -รับรองรายงานการประชุมฯ   ครั้งที่ 12/2557    
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 
คุณอรรณพ  1. ฝ่ายบริหารงานบคุคล 
(หัวหน้าฝ่ายฯ)               1.1 กําหนดวันประชุมช้ีแจงให้ความรู้ เกี่ยวกับการเข้าสู่ระบบแท่ง เพื่อเป็นการ 
   เตรียมความพร้อมและสร้างความเข้าใจให้แก่  ข้าราชการ อบจ.เพชรบูรณ์ 
  - ได้ดําเนินการเตรียมข้อมูลไว้เรียบร้อยแล้ว แต่ยังไม่ได้กําหนดวันประชุม 
ประธาน การกําหนดวันประชุมช้ีแจงให้ความรู้เกี่ยวกับการเข้าสู่ระบบแท่ง ให้กําหนดห้วงเดือนไว้ก่อน 
(รองปลัดฯ) ส่วนวันประชุมกําหนดภายหลัง  
คุณอรรณพ     1.2 ให้ติดตามข้อมูล การพิจารณาเสนอระเบียบการจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  เป็นกรณีพิเศษ (โบนัส) ควบคูก่ับการกําหนดภารกิจ 
   -ข้อมูลจากประกาศ ก.กลาง เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวหลักเกณฑ์ เง่ือนไขและวิธีการ 
   กําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ซึ่งประกาศนี้ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ 1  

ตุลาคม 2557  อบจ/เทศบาล/อบต ที่มีผลการประเมินฯ ต้ังแต่ 75 คะแนน ขึ้นไป จึงมีสทิธิ
ได้รับเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  อัตราการจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น 
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กรณีพิเศษ ผลคะแนนประเมนิ ต้ังแต่ 75 คะแนน แต่ไม่ถึง 85 คะแนน ได้รบัไม่เกิน 0.5 
เท่า ของเงินเดือน ต้ังแต่ 85 คะแนน แต่ไมถ่ึง 95 คะแนน  ได้รับไม่เกิน 1.0 เท่า ของ
เงินเดือน ต้ังแต่  95  คะแนนขึ้นไป  ได้รับไม่เกิน 1.5 เทา่ ของเงินเดือน  

คุณสมบูรณ์                 2. ฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(เจาพนักงานธุรการ6ว)       2.1 กําหนดวันประชุม เพื่อสรุปผลการปฏิบัติงานตามโครงการตั้งจุดบริการนักท่องเที่ยว 

ช่วงเทศกาลปีใหม่ 2558   
 -ได้ดําเนินการประชุม เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2558  พร้อมบันทึกสรุปผลการปฏิบัติงานเสนอ
ท่านนายก อบจ.เพชรบูรณ์ เพื่อทราบเรียบร้อยแล้ว 

ที่ประชุม  รับทราบ 
ประธาน   ขอเชิญฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(รองปลัดฯ) 
ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
คุณชุติมา  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป   
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  ได้ดําเนินการตามนโยบายของหัวหน้าสํานักปลัดฯ โดยให้ทุกฝ่ายฯร่วมประชุมหารือปัญหา 

อุปสรรคในการปฏิบัติงานภายในฝ่าย  อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง สรุปได้ดังนี้ 
-วันที่ 9  มกราคม  2558  มีการประชุมร่วมกันระหว่างหัวหน้าฝ่ายกับหัวหน้ากลุ่มงาน
ทั้งหมด  6  กลุ่มงาน  กลุ่มงานธุรการ หารือเกี่ยวกับการติดต้ังระบบแก๊สรถยนต์ LPG 
หมายเลขทะเบียน นก 3 เพชรบูรณ์   กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  หารือเกี่ยวกับการร่วมงาน
พิธีวางพานพุ่มดอกไม้สด จํานวน 2 งาน กลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน หารือเกี่ยวกับ
การจัดหาครุภัณฑ์ในการติดต่อร้านค้า บันทึกขออนุมัติจัดหาครุภัณฑ์  กลุ่มงานแผนงาน 
หารือเกี่ยวกับ จัดทํารายงานแผนการใช้จ่ายเงิน ตามไตรมาส 2   และกลุ่มงานเลขานุการ 
กลุ่มงานติดตามและประเมินผล หารือการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ และข้อผิดพลาดการ
จัดเก็บข้อมูลของกลุ่มงานเลขานุการ 
สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ประจําเดือน  มกราคม 2558  ดังนี้ 
กลุ่มงานธุรการ 
1.หนังสือส่งภายนอก จํานวน 241  ฉบับ ส่งสําเนาให้งานสารบรรณกลาง จํานวน 233 ฉบับ 
คิดเป็น 96.68% (น้อยกว่าเดือนธันวาคม 1.11%) ยังไม่ส่งสําเนา จํานวน  8  ฉบับ  คิดเป็น  
3.32% (กองช่าง คงค้าง 1 ฉบับ กองคลัง คงค้าง 1 ฉบับ และกองการศึกษา คงค้าง 6 ฉบับ) 
2.คําสั่ง  จํานวน   106  ฉบับ  ส่งสําเนาให้งานสารบรรณกลาง   จํานวน  93   ฉบับ   
คิดเป็น   87.74 % (มากกว่าเดือนธันวาคม 12.26%)  ยังไม่ส่งสําเนา จํานวน  13   ฉบับ   
คิดเป็น  12.26%  (กองช่าง คงค้าง 3  ฉบับ  กองคลัง คงค้าง 2 ฉบับ กองพัสดุ   
คงค้าง  2  ฉบับ  และกองการศึกษา  คงค้าง  6  ฉบับ ) 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
1. งานเกี่ยวกับรัฐพิธี  ราชพิธี และงานพิธีการต่างๆ  

         1.1 การร่วมงานพิธีวางพานพุ่มดอกไม้สด  จํานวน  2  งาน  ดังนี้ 
          1.งานพิธีวันพ่อขุนรามคําแหงมหาราช  วันที่  17  มกราคม 2558  ณ  พระบรม              
ราชานุสาวรีย์พ่อขุนรามคําแหงมหาราช   มหาวิทยาลัยรามคําแหง   สาขาวิทยาบริการ             
เฉลิมพระเกียรติจังหวัดเพชรบูรณ์  อําเภอหล่มสัก  จังหวดัเพชรบูรณ์  มีผู้เข้าร่วมงานพิธี
ทั้งสิ้น 5 คน  นําโดย  นางจิราพร   เทืองนอ้ย  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์  อําเภอหล่มสัก  เขต  5 
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2.งานพิธีวันสมเด็จพระนเรศวร มหาราช (วันยุทธหัตถี)  วันที ่ 18  มกราคม  2558  
ณ ศาลสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  อําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์  มผีู้เข้าร่วมงานพิธี
ทั้งสิ้น  10  คน  นําโดย นายดิลก  ประทมุทอง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ 
2. งานเกี่ยวกับการรับรองคณะศึกษาดูงานของ อบจ.เพชรบูรณ์ 

2.1 อบต.คลองขุด อ.บ้านโพธ์ิ จ.ฉะเชิงเทรา แจ้งความประสงค์ขอศึกษาดูงานเรื่อง            
การบริหารงานท้องถิ่นไทย และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมมาภิบาลของ  
อบจ.เพชรบูรณ์  ในวันที่  5 กุมภาพันธ์  2558  เวลา 14.00 น. จํานวน 30 คน เพื่อเตรียม
ความพร้อมในการรับรองศึกษาดูงาน ได้ดําเนินการ ดังนี้ 

           - ยืมเงินทดรองจ่ายเพื่อเป็นค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  จํานวน  1  มือ้   
เป็นเงิน  875  บาท (คณะดูงาน 30 คน) , คณะต้อนรับ 5 คน) 

           - ขออนุมัติจัดจ้างทําของที่ระลึก  จํานวน  1  ช้ิน  เป็นเงิน 1,000.-บาท 
กลุ่มงานงบประมาณและพสัดุ 
สรุปงบประมาณรายจา่ยของสํานักปลัดฯ     คิดเปน็ 

      1.งบประมาณรายจ่ายทัง้สิน้ 
        - งบประมาณตั้งไว้    88,198,048.00 
        - ใช้ไป (เบิกจ่ายแล้ว)  180  ฎีกา 10,926,541.82  12.38% 
        - คงเหลือ     77,271,506.18  87.61% 
      2.เฉพาะงบลงทุน 
        - งบลงทนุ  ต้ังไว้     8,031,300.00 
       - ใช้ไป (เบิกจ่ายแล้ว)   2    ฎีกา       79,000.00  0.98% 
        งบลงทุนที่ดําเนินการแล้ว   9    เรื่อง      248,200.00   3.09% 
          งบประมาณคงเหลือ  ประกอบด้วย   7,704,100.00          95.93% 

อยู่ระหว่างการขออนุมัติดําเนินการ 
1.จัดซื้อเครื่องสแกนลายนิ้วมอื 1  เรื่อง       32,500.00  บาท 
2.จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร  1  เรื่อง       99,000.00  บาท 
3.จัดซื้อเครื่องโทรสาร  1  เรื่อง       30,000.00  บาท 
4.จัดซื้อเครื่องทําลายเอกสาร        40,000.00  บาท 
5.จัดซื้อเครื่องบันทึกเสียง  1  เรื่อง         4,900.00  บาท 
6.จัดซื้อชุดเครื่องเสียง  1  เรื่อง       15,000.00  บาท 
7.จัดซื้อไมโครโฟน ชนิดไร้สายแบบมือถือ   1   เรื่อง       12,000.00  บาท 
8.จัดซื้อตู้เย็น 1   เรื่อง            9,400.00  บาท 
9.จัดซื้อกระติกน้ําร้อน 1   เรื่อง           5,400.00  บาท 

                รวมเป็นเงิน                  248,200.00  บาท 
กลุ่มงานแผนงาน 

    1.รายงานแผนการใช้จ่ายเงิน   ไตรมาสที ่2 (ม.ค -  มี.ค.58)     ดําเนินการเรียบร้อยแลว้ 
    2.รายงานแผนการดําเนินงาน  ไตรมาสที ่2 (ม.ค. - มี.ค.58)      ดําเนินการเรียบร้อยแลว้ 

กลุ่มงานเลขาผู้บริหาร 
งานเลขานุการรองปลัด อบจ.เพชรบูรณ ์
-หนังสือเข้า     จํานวน     11 เรื่อง 
-ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม    จํานวน        1,007 เรื่อง 
 



 5 
งานเลขานุการปลัด อบจ. เพชรบูรณ ์
หนังสือเข้า     จํานวน    10  เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม    จํานวน           896   เรื่อง 
งานเลขานุการรองนายก อบจ.เพชรบรูณ ์(นายสมศักด์ิ  อนรรฆพนัธ)์ 
หนังสือเข้า     จํานวน    -  เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม    จํานวน           170 เรื่อง 
งานเลขานุการรองนายก อบจ.เพชรบรูณ ์(นายอภิวุฒิ  พรพฤฒพิันธุ์) 
หนังสือเข้า     จํานวน               4 เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม    จํานวน           140 เรื่อง 
งานเลขานุการนายกฯ (นายอัครเดช  ทองใจสด) 
หนังสือเข้า     จํานวน    33  เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม    จํานวน           653 เรื่อง 
กลุ่มงานติดตามและประเมนิผล 
- การประชุมหัวหน้าส่วนราชการภายใน   จาํนวน   1    ครั้ง 

 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
ประธาน ให้กลุ่มงานเลขานุการ เก็บข้อมูล สถิติ รายละเอียดการตรวจแฟ้มก่อนลงนามในเชิงลึก 
(รองปลัดฯ) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
ประธาน  ขอเชิญฝ่ายบริหารงานบุคคล 
(รองปลัดฯ) 
คุณอรรณพ ฝ่ายบริหารงานบุคคล  
(หัวหน้าฝ่ายฯ) สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารงานบุคคล  ประจําเดือน  มกราคม 2558  ดังนี้ 
  กลุ่มงานการเจ้าหน้าที่ 
  -อยู่ระหว่างออกคําสั่งให้โอน  (ย้าย) ข้าราชการ อบจ.พช. ราย นายศิรพงษ์  ศรีปิ  ไปสังกัด

เทศบาลเมืองวิเชียรบุรี 
  -อยู่ระหว่างการดําเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างของ อบจ.พช. ตําแหน่ง 

พนักงานขับรถยนต์ 
  -ดําเนินการประชุมเพื่อซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของ

พนักงานจ้างฯ 
  กลุ่มงานโครงสร้างและแผนอัตรากําลัง 
  อัตรากําลังข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ของ อบจ.พช. 
  -ข้าราชการ อบจ.          จํานวน  98  ราย  ร้อยละ 65.77% (แผนฯ 149 อัตรา) 
  -ข้าราชการถ่ายโอน จํานวน   1  ราย  ร้อยละ 100% 
  -ลูกจ้างประจํา  จํานวน  20  ราย ร้อยละ 100% 
  -พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน  45  ราย ร้อยละ 75.00% (แผนฯ 60 อัตรา) 
  -พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน 100  ราย ร้อยละ 87.71% (แผนฯ 114 อัตรา) 
   อัตรากําลัง  โรงเรียน อบจ.เพชรบูรณ์ 
  -ข้าราชการครู  จํานวน   45 ราย ร้อยละ 91.83% (แผนฯ 49 อัตรา) 
  -ลูกจ้างประจํา  จํานวน     1 ราย ร้อยละ 100% 
   -พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน     3 ราย ร้อยละ 100% 
  -พนักงานจ้างทั่วไป จํานวน     1 ราย ร้อยละ   50%  (แผนฯ 2 อัตรา) 
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  กลุ่มงานสิทธิและสวัสดิการฯ 
  -ปลดสิทธิเบิกจ่ายตรงกรณีข้าราชการ อบจ.พช. ขอโอน (ย้าย) ไปหน่วยงานอื่น  
  จํานวน 1 ราย 
  -อยู่ระหว่างดําเนินการพิจารณาขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ให้แก่ ข้าราชการ 

ข้าราชการครู  ลูกจ้างประจํา  ผู้บริหาร  ผู้ช่วยผู้บริหาร และ ส.อบจ. ประจําปี 2558 
   กลุ่มงานเลขานุการ ก.จ.จ. 
  การประชุมคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ก.จ.จ.) จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ครั้งที่ 1/2558  วันที่  22  มกราคม  2558  สรุปประเด็นที่เกี่ยวข้อง คือ 
   วาระเพื่อพิจารณา  จํานวน  4  เรื่อง  ได้แก่ 
  1.ขอความเห็นชอบ ร่างประกาศกําหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการสอบคัดเลือกสําหรับ

ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2557 
  2.ขอความเห็นชอบ เลื่อนและแต่งต้ังข้าราชการ อบจ.พช. ให้ดํารงตําแหน่งในระดับที่สูงขึ้น

(ในระดับควบ)  ราย นางเพ็ญศรี  ขวัญแก้ว 
  3.ขอความเห็นชอบ ให้พ้นจากตําแหน่งข้าราชการ อบจ.พช.  ( กรณีโอน (ย้าย) ) 
  ราย นายศิรพงษ์  ศรีปิ 
  4.ขอความเห็นชอบยกเลิกประกาศ ก.จ.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ

จังหวัดถ่ายโอนครู 
   กลุ่มงานวินัย 
  -อยู่ระหว่างการดําเนินการสอบวินัยข้าราชการ ตามหนังสือสั่งการของ สตง.                     

จํานวน   5   โครงการ   รวม   19   ราย 
  -อยู่ระหว่างการสรุปผลการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จํานวน  2  เรื่อง 
   -มีผู้ที่มาลงเวลาปฏิบัติงานสาย จํานวน  13 ราย  เพิ่มขึ้นจากเดือนที่แล้ว  มีผู้มาสาย 8 ราย 
  -มีผู้ไม่ปรากฏการบันทึกเวลา  จํานวน  13  ราย เพิ่มขึ้นจากเดือนที่แล้ว  มีผู้ไม่บันทึกเวลา           

7 ราย  มีการช้ีแจงแล้ว  9  ราย  
  (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
ประธาน   - การสอบข้อเท็จจริงความผดิทางละเมิด  เรื่องที่ยังไม่ได้ดําเนินการให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
(รองปลัดฯ)  ดําเนินการให้แล้วเสร็จ 
คุณพงศพ์ล  - เรื่องการ รับ โอน (ย้าย) หรือเรื่องต่างๆ ที่ฝ่ายบริหารงานบุคคลได้รับเรื่องไว้ ต้องรายงาน 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ) ผู้บังคับบัญชาทราบทุกเรื่อง 
ที่ประชุม  รับทราบ 
ประธาน - ขอเชิญฝ่ายนติิการและพาณิชย์ 
(รองปลัดฯ) 
คุณกมลวรรณ ฝ่ายนิติการและพาณิชย์   
(หัวหน้าฝ่ายฯ) สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายนิติการและพาณิชย์ ประจําเดือน มกราคม 2558  ดังนี้ 

 การขอรับการสนับสนุนสมาคมกีฬาคนพิการภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณในการดําเนินการจัดโครงการมหกรรมการแข่งขันกีฬาช้างเผือกเพื่อสุขภาพ           
คนพิการภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 2  นั้น สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ได้มีการ
พิจารณาเห็นว่า 
-การต้ังงบประมาณเพื่ออุดหนุนแก่องค์กรประชาชน องค์กรการกุศล และองค์กรที่จัดต้ังตาม
กฎหมายของ  อปท.  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว74           
ลงวันที่  8 มกราคม 2553 นั้น เงื่อนไขที่สําคัญคือ โครงการหรือกิจกรรมที่ขอรับการ
สนับสนุนจะต้องอยู่ในอํานาจหน้าที่ของ อปท.  โดยจะต้องมีลักษณะเป็นการจัดทําบริการ 
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สาธารณะ  เพื่อประโยชน์ของประชาชนในเขตท้องถิ่นของตนเป็นส่วนรวมมิใช่การดําเนินการ
ในเชิงธุรกิจหรือเพื่อประโยชน์กลุ่มหรือองค์กรใดองค์กรหนึ่งเป็นการเฉพาะ ซึ่งการพิจารณา
ของ สตง. ในประเด็นดังกล่าวนั้น จังหวัดได้แจ้งเวียนให้ทราบและถือปฏิบัติ 
-กรณีนี้กระทรวงมหาดไทยได้เคยซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเพื่อให้ อปท.ถือเป็นแนวทางปฏิบัติ
แล้ว ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2697  ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2555 
เรื่อง การเบิกจ่ายเงินงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน เพื่อสนับสนุนการกีฬา เพื่อให้การใช้จ่าย
งบประมาณของ อปท. เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล อันเป็นการรักษาวินัยทาง
การเงินการคลังของ อปท.  จึงให้ อปท.ถือปฏิบัติตามในการใช้จ่ายเงินงบประมาณอุดหนุน 
ให้หน่วยงานอื่น ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการโดยเคร่งครัด 

 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
คุณพงศพ์ล  ให้ฝ่ายนิติการและพาณิชย์ สรุปหนังสือเวียนของทุกกองราชการแล้วรายงานที่ประชุมทราบ 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ)  
ที่ประชุม รับทราบ 
ประธาน -ขอเชิญฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(รองปลัดฯ) 
คุณสมบูรณ์ ฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
(เจ้าพนักงานธุรการ6ว) สรุปผลการปฏิบั ติงานของฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว  ประจําเดือน           

มกราคม 2558  ดังนี้ 
1. กลุ่มงานประชาสัมพนัธ ์
- ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการของ อบจ.เพชรบูรณ์ ทาง สวท.เพชรบูรณ์ รายการ อบจ.
เพชรบูรณ์พบประชาชน 102.75 Mhz ทุกวันศุกร์ จํานวน 3 ครั้ง เป็นการประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับโครงสร้างพื้นฐาน การเก็บภาษีบํารุง อบจ. การประกวดวงดนตรีลูกทุ่ง และงานวัน
เด็กแห่งชาติ  การรับสมัครบคุคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง โครงการรับฟัง
ความคิดเห็นโครงการเจาะสํารวจปิโตรเลี่ยม เพชรบูรณ์เมืองต้องห้ามพลาด  งานมะขาม
หวานนครบาลเพชรบูรณ์ 2558 และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดําเนินงาน โครงการ 
กิจกรรม ทางเว็บไซต์ facebook อบจ เพชรบูรณ์ จํานวน 11  

   - จัดทําเอกสารข่าวประชาสัมพันธ์ จํานวน 4 ข่าวกิจกรรม  
          2. กลุ่มงานพฒันาและส่งเสริมการท่องเทีย่ว 

1.บริการใช้รถไฟฟ้านําเที่ยว จํานวน 2 คัน/กิจกรรม  
2.จัดทําจุดบันทึกภาพ ป้ายบอกสถานที่บริการต่าง ๆ ตกแต่งประดับไฟด้านหน้าป้ายฯ 
สําหรับต้อนรับนักท่องเที่ยวในช่วงเทศกาลปีใหม ่
3.จัดให้มีพิธีเปิดจุดบริการนักท่องเที่ยวช่วงเทศกาลปีใหม่ 2558 ในวันที่ 30 ธันวาคม 2557 
และได้ร่วมกับกองช่างปฏิบัติภารกิจ ณ จุดบริการนักท่องเที่ยว ระหว่างวันที่ 30 ธันวาคม 
2557 – 5 มกราคม  2558 ผู้ปฏิบัติภารกิจ จํานวน 25 คน โดยมีนายพงศ์พล  แสนนอก 
หัวหน้าสํานักปลัดฯ เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงานใช้งบประมาณทั้งสิ้นจาํนวน 42,136 บาท              
แยกเป็น ค่าใชจ้่ายตามโครงการฯ จํานวน 30,676 บาท และค่าตอบแทนทําการนอกเวลา
ราชการ จํานวน 11,460 บาท ขณะนี้อยู่ระหว่างส่งใช้เงินยืม (จํานวน 11,376 บาท) และมีผู้
ที่ลงชื่อเข้าใช้บริการ ณ จุดบรกิารนักท่องเที่ยว จํานวน 173  คน 
4.จัดการประชุมคณะกรรมการพิจารณาการตั้งจุดบริการนักท่องเที่ยวช่วงเทศกาลปีใหม่ 
2558 จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2558 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุม 2  
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3. กลุ่มงานอาคารสถานที ่
๑ ดูแลเครื่องเสียงห้อง/หอประชุม จํานวน ๑๕ ครั้ง 
๒ ซ่อมแก้ไขไฟฟ้าภายในสํานักงาน จํานวน ๘ ครั้ง 
๓ ติดต้ังไฟส่องสว่างและเครื่องเสียงจุดบริการนักท่องเที่ยว 
๔ ติดต้ังไฟส่องสว่างที่จอดรถ ศูนย์วิทยาศาสตร์หนองนารีและเครื่องเสยีง 
๕ ซ่อมแซมไฟส่องสว่างถนนบริเวณอาคาร สนง.และบ้านพักข้าราชการ 
๖ ซ่อมแซมระบบท่อส่งน้ําบาดาล 
4. กลุ่มงานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

         - สถิติการเยี่ยมชมเว็บไซต์ 3,998 ครั้ง  
   ลดลงจากเดือนธันวาคม 2557 (3,998 – 4,729 = -731 ครั้ง คิดเป็น -18.28% 
   ลดลงจากเดือนมกราคม 2557 (3,998 – 4,843 = -845 ครั้ง คิดเป็น -21.14% 

-สมาชิกแฟนเพจ Facebook.com/phetchabunpoa.go.th  web page  
จํานวน 1,871 คน   เพิ่มจากเดือน ธันวาคม 2557 (1,998 – 1,947 = 51 คน ) 

         -  ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร จํานวน 3 ข่าว 
         -  ตัดต่อวิดีโอกิจกรรม อบจ.เพชรบูรณ์ จํานวน 1 กิจกรรม 
         -  เผยแพร่เอกสารประกาศประมูลซื้อ/จ้าง 1 ประกาศ 
         -  มีผู้ขอใช้อินเตอร์เน็ต สมาร์ทโฟน จํานวน 4 ราย 
         -  ให้บริการซอ่มบํารุงคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 ราย 
    (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
ประธาน   -ให้กลุม่งานประชาสัมพันธ์  ศึกษารายละเอียดข้อมูลของสมาพันธ์ อบจ. เพื่อนําข้อมูลไป 
(รองปลัดฯ)  ประชาสัมพันธ์ในทุกช่องทาง 

-กลุ่มงานประชาสัมพันธ์ จะต้องดําเนินการเก็บข้อมูลกิจกรรม/ข่าว เพื่อนําไปประชาสัมพันธ์
ในช่องทางต่างๆ และชี้แจง ทาํความเข้าใจข้อผิดพลาดในเรื่องต่างๆที่เกิดขึ้น 
-ให้ประสานขอ้มูลกิจกรรมของโรงเรียน อบจ.พช. เพื่อนํามาลงในวารสารเพชรบูรณ์ นิวส์ 

ที่ประชุม  รับทราบ 
ประธาน -ขอเชิญฝ่ายพัฒนาสังคม 
(รองปลัดฯ)  
คุณน้ําผึ้ง ฝ่ายพัฒนาสังคม  
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายพัฒนาสังคม ประจําเดือน มกราคม 2558  ดังนี้ 

1.งานอืน่ๆ ทีเ่ก่ียวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
1.1 ประชุมคณะอนุกรรมการศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์จังหวัด

เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2558 ณ ห้องประชุม 3 ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ์ ดังนี้ 
        - ให้หนว่ยงานคณะอนุกรรมการฯ รายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับการป้องกันฯ 
ประจําเดือน ธันวาคม 2557 และในส่วน อบจ. เพชรบูรณ์ ได้รณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ทาง
สวท.ในรายการ “อบจ. เพชรบูรณ์ พบประชาชน” มีข้อความ ถ้าพบเห็นการกระทําซึง่เป็น
ลักษณะการค้ามนุษย์ การล่อลวงเด็ก สตรี  ให้แจ้งเบาะไปที่ สถานีตํารวจใกล้บ้านหรือ            
ศูนย์ช่วยเหลือสังคม 1300  
- อบจ.เพชรบูรณ์ ได้ส่งแผนการดําเนินงานในเรื่องดังกล่าว ในปี 2558 เพื่อรวบรวมเป็น
แผนปฏิบัติระดับจังหวัด 
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1.2 ประชุมจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์จังหวัดเพชรบูรณ์ 

เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2558 ณ ห้องประชุม 3 ศาลากลางจังหวัดเพชรบูรณ์  
         มติที่ประชุม เห็นชอบแผนปฏิบัติการฯ ปี 2558 ของแต่ละหน่วยงาน เพื่อจัดทําเป็น
แผนปฏิบัติการฯ ของจังหวัด ซึ่งดําเนินการตามยุทธศาสตร์ สรุปได้ดังนี้ 

                  -ด้านการป้องกัน 25 โครงการ งปม.ของหน่วยงาน 2,189,000.- บาท 14 หน่วยงาน 
                  -ด้านการดําเนินคดี 1 โครงการ งปม.ขอจากกองทุนฯ 160,000.- บาท  1 หน่วยงาน 
                  -ด้านการคุ้มครองช่วยเหลือ 3โครงการ งปม.ของหน่วยงาน 4,700.-บาท 2หนว่ยงาน 

             -ด้านการพัฒนากลไกเชิงนโยบายและการขับเคลื่อน 3 โครงการ งปม.ของหน่วยงาน 
74,250.- บาท  1 หน่วยงาน 

                  -ด้านการพัฒนาและบริหารข้อมูล 1 โครงการ 1 หน่วยงาน 
มติที่ประชุม ขอให้ฝ่ายเลขาฯ จัดทําโครงการการป้องกันและปราบปรามการค้า

มนุษย์จังหวัดเพชรบูรณ์  เป็นภาพรวมของจังหวัด  ประกอบด้วยกิจกรรมทุกด้านและ
มอบหมายภารกิจให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    1.3 เข้าร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดโครงการรณรงค์ยุติความรุนแรงเพื่อการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก และเยาวชนจังหวัดเพชรบูรณ์ เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2558 
เวลา 09.30 น. ณ ห้องโสตศกึษา โรงเรียนวิทยานุกูลนารี อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบูรณ์  
นายอัครเดช  ทองใจสด นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  ได้มอบหมายให้              
นายวิโรจน์  เข็มเหล็ก ที่ปรึกษานายกฯ และฝ่ายพัฒนาสังคม เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว 
งาน/กิจกรรม/โครงการ ที่ดําเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
-ดําเนินการประชุม อสม. สญัจร ครั้งที่ 3/2558 อําเภอชนแดน เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2558   
ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลหนองใหญ ่ ตําบลลาดแค  อําเภอชนแดน  
จังหวัดเพชรบูรณ์  

      เรื่องเพื่อทราบ 
      - การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน (ค่าป่วยการ) 
      - การใช้ชุดกระเป๋าวัสดุอุปกรณ์ชุดคัดกรองโรคประจําหมู่บ้าน 
      - สถานการณ์โรคของจังหวัดเพชรบูรณ์  
      - แนวทางการดําเนินงานภาคประชาชน ปี 2558 
      - โครงการ อสม. รู้ตน ลดเสีย่ง ลดโรค ปรบัพฤติกรรม ปี 2558 
      - สรุปการจัดงานรณรงค์ป้องกันโรคมะเร็งเต้านม 

เรื่องอื่น ๆ 
- มติสมัชชาสุขภาพแห่งชาติ ครั้งที่ 5/2555 เรื่อง การจัดระบบและโครงสร้างเพื่อส่งเสริม
การเดินและการใช้จักรยาน  

      - อบรมหลักสตูร “อสม.นักจัดรายการสุขภาพตามกลุ่มวัย” 
       - ยืมเงินทดรองจ่ายตามโครงการ อสม. สัญจร อําเภอวิเชียรบุรี จํานวน 18,375.- บาท 

- จัดทําฎีกาเบิกเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบบริหารดูแลผู้ป่วยภาวะวิกฤต
โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ ประจําปี 2558  จํานวนเงิน 1,995,000.-บาท 
ปฏิทินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2558 
1.จัดทําโครงการค่ายเยาวชนอาสาทําความดีเพื่อแผ่นดินจังหวัดเพชรบูรณ์ ประจําปี 2558  
กําหนดกิจกรรมระหว่างวันที่ 20 – 26 มีนาคม 2558 ณ ศาลาการเปรียญวัดน้ําอ้อม  
หมู่ที่ 16 ตําบลบ้านโคก อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  
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2.ยืมเงินทดรองจ่ายตามโครงการค่ายเยาวชนอาสาทําความดีเพื่อแผ่นดินจังหวัดเพชรบูรณ์ 
ประจําปี 2558 
3.เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน (ค่าป่วยการ) ให้แก่ อสม. จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจําเดือน 
มกราคม 2558 จํานวน 10,729,200.- บาท (17,882 x 600 x 1 เดือน) 
4.ประสานขอรายงานผลการปฏิบัติงานของ อสม. ประจําเดือนมกราคม 2558 
5.ประชุม อสม. สัญจร อําเภอวิเชียรบุรี ในวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2558 ณ ห้องประชุม
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลแก่งหินปูน ตําบลสามแยกวิเชียรบุรี อําเภอวิเชียรบุรี 
จังหวัดเพชรบูรณ์  
6.สรุปรายงานการประชุม อสม. สญัจร อําเภอวิเชียรบุรี 
7.ส่งใช้เงินยืม ประชุม อสม. สัญจร อําเภอวิเชียรบุรี 
8.ทวงถามรายงานผลการดําเนินงานเงินอุดหนุน ตามโครงการพัฒนาระบบบริหารดูแลผู้ป่วย
ภาวะวิกฤตโรงพยาบาลเพชรบูรณ์ ประจําปี 2558   
9.จัดทําฎีกาเบิกจ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน  
(อสม.) จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจําปี 2558 จาํนวน 200,000.- บาท ใหแ้ก่ มูลนิธิชมรม
อาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์  

        (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
ประธาน   การจัดทําโครงการค่ายเยาวชนอาสาทําความดี เพื่อแผ่นดินจังหวัดเพชรบูรณ์   
(รองปลัดฯ)  ประจําปี 2558    ให้เจ้าหนา้ที่ผู้รับผิดชอบศึกษาวัตถุประสงค์หลัก วัตถุประสงค์รอง  

ให้ถูกต้องชัดเจนเพื่อสามารถตอบโจทย์ได้ 
ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องพิจารณา / หารือ 
   - ไม่มี - 

ระเบียบวาระที่ 6 อื่นๆ 
ประธาน   - การเสนอหนงัสือ ให้เจ้าหนา้ที่ผู้รับผิดชอบสรุปประเด็นและใจความสาํคัญ ให้ชัดเจน  
(รองปลัดฯ)  เข้าใจง่าย 
คุณชุติมา  - ขอความร่วมมือ ข้าราชการ/พนักงาน สํานักปลัดฯ สวมเสื้อลายมะขามสีม่วง ทุกวันอังคาร 
(หัวหน้าฝ่ายฯ)   

ประธาน  -มีท่านใดจะเสนอเรื่องอื่นอีกหรือไม่  ถ้าไม่มีขอปิดประชุม 
(รองปลัดฯ) 
      ปิดประชุมเวลา  12.00  น. 
               ศรีสุดา  อินทะ 

                            (นางสาวศรีสุดา  อินทะ) 
    พงศ์พล  แสนนอก         เจ้าพนักงานธุรการ 6ว   
(นายพงศ์พล   แสนนอก)                 ผู้จดรายงานการประชุม  
  หัวหน้าสํานักปลัดฯ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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